
用人单位 兑元工业科技（惠州）有限公司

单位地址 惠州市惠城区惠环办事处西坑第三工业区

单位联系人 刘小姐

公示信息类别 职业病危害现状评价

项目简介

兑元工业科技（惠州）有限公司位于惠州市惠城区惠环办事处西坑第

三工业区，成立于 2002年 06月 28日，商事主体类型：有限责任公司

（外国法人独资），统一社会信用代码：914413007398941106，法定代表

人：金成彦，注册资本：壹佰玖拾贰万港币，经营范围：生产销售助焊系

统化工品、电子零部件。产品在国内、外市场销售。（依法须经批准的项

目，经相关部门批准后方可开展经营活动。）。

现场调查人员 饶望冬、文明 调查时间 2022.5.15
陪同

人
刘小姐

检测人员 张建雄、饶望冬 检测时间
2022.5.30-

6.1

陪同

人
刘小姐

主要职业病危害因素

该公司主要的职业病危害因素包括：其他粉尘、异丙醇、三氯乙烯、工频电磁场

职业病危害因素检测结果

所检岗位职业病危害因素浓度（强度）度均低于职业接触限值。

评价结论与建议

职业病危害风险分类：严重

建议：1）根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）第 6.1.5.2 条：在生产中可能

突然逸出大量有害物质或易造成急性中毒或易燃易爆的化学物质的室内作业场所，应设置事

故通风装置及与事故排风系统相连锁的泄漏报警装置，a）事故通风宜由经常使用的通风系统

和事故通风系统共同保证，但在发生事故时，必须保证能提供足够的通风量，事故通风的风

量宜根据工艺设计要求通过计算确定，但换气次数不宜小于 12次/h，建议该公司在甲类车间

增设事故通风装置，保证换气次数不小于 12次/h。

2）对从事接触职业病危害因素作业的劳动者，该公司应当按照《用人单位职业健康监护

监督管理办法》（原国家安全生产监督管理总局令第 49 号）、《职业健康监护技术规范》

（GBZ188-2014）等有关规定完善岗前、在岗期间及离岗职业健康检查。各岗位具体检查项目

参照本报告内容和《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）。

3）应按照《职业卫生档案管理规范》（原安监总厅安健〔2013〕171号）的要求建立各

类职业卫生档案，各类职业卫生管理资料应及时整理归档。

4）加强职业病防护设施、应急救援设施的维护保养，定期对职业病防护设施、应急救援

设施进行检查维护，确保其处于正常状态。


