
用人单位 阳江市恒业混凝土有限公司 

单位地址 阳江市高新区产业转移园 

单位联系人 黄先生 

公示信息类别 职业病危害现状评价 

项目简介 

阳江市恒业混凝土有限公司，公司主营业务为商品混凝土的生产与销售。

公司属有限责任公司（自然人投资或控股），注册资本 1000万元人民币；于

2009年 9月 2日注册成立。公司位于阳江市高新区产业转移园，占地面积

43701.40平方米，建筑面积 1101.80平方米；公司生产能力：混泥土 40万

方；现在职员工 57人，生产员工 36人（女工 3人）。 

现场调查人员 陈金铨、王其飞 调查时间 2020.10.20 陪同人 黄先生 

检测人员 
德豪、冯智巧、王海坤、

汤典峰 
检测时间 2020.11.26-28 陪同人 黄先生 

主要职业病危害因素 

该公司主要的职业病危害因素包括：矽尘、水泥粉尘、其他粉尘、锰及其无机化合物（按

MnO2计）、臭氧、氮氧化合物、电焊弧光、噪声、夏季高温。 

职业病危害因素检测结果 

所检的各岗位职业病危害因素浓度（强度）度均低于职业接触限值。 

评价结论与建议 

职业病危害风险分类：严重 

建议：1）在地仓出入口处增加配置降噪耳塞，提供进入地仓作业者使用； 

2）加强生产员工的个人劳保用品使用监督； 

3）在 2#地仓入口、上料仓、砂石仓库、物检室布置粉尘告知卡，地仓入口处未布置噪声的

告知牌及警示标示，今后加强职业病危害因素警示标示点检维护制度的执行力，更换厂区内已

破损、亮度老化的警示标示； 

4）建立扬尘控制管理制度，规范定期清理地面积尘，抑制二次扬尘； 

5）加强设备、防护设施的日常检维修，降低设备运行时摩擦、碰撞力及防止因防护设施老

化而导致防护效果低，发现设备异常时，及时处理并做好维护记录； 

6）建立药品清单，并定期对药品的使用期限进行点检，及时更换过期药品； 

7）定期开展高温中暑应急预案培训与演练，并做好相关现场记录； 

8）完善职业卫生档案并持续更新，及时更新职业病危害因素申报； 

9）执行体检结论，及时组织员工进行复查； 

10）建议企业今后职业健康监护严格按照《用人单位职业健康监护监督管理办法》（原国

家安全生产监督管理总局令第 49 号）、《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）的要求对

接触职业病危害因素的人员进行上岗前、在岗期间、离岗时的职业健康检查，完善机修工、杂

工等室外作业人员关于夏季高温的体检，并完善职业卫生管理档案，若复查中发现有职业禁忌

证的应及时调离岗位。 
 


